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18 § Sammantradets laglighet och beslutsforhet
Konstateras.

Ingen anvisning om omprévningsbegaran (KommunalL 136 §)

Sida

Anteckning om protokolljustering
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19 § Protokolljusterare
Pa tur for protokolljustering
Foljande pa tur ar

Beslut:

Ingen anvisning om omprévningsbegaran (KommunallL 136 §)

Sida

Anteckning om protokolljustering
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20 § Behandlingsordning
Godkanns i enlighet med listan.
Beslut:

Ingen anvisning om omprévningsbegaran (KommunalL 136 §)

Anteckning om protokolljustering
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D/2296/14.06.00/2024

21 § Bendamning av sysselsattningsomrade och -tjanster i S6dra Kymmenedalens omrade

Sektionen for arbetskraftsservice 13.6.2024

Beredare:

Sammanfattning:

Foredragningstext:

Foéredragande:

Forslag:

Beslut:

Verkstallighet:

Valfardsdirektor Kati Homanen, tfn 040 352 8947
AN24 projektchef Tea Aho, tfn 040 120 8671
Kommunikationsexpert Rurik Osola, tfn 040 124 3308

Enligt 12 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice ska basdelen i
benamningen som anvands om sysselsattningsomraden vara ordet
sysselsattningsomrade.

Sysselsattningsomraden ska ges namn som ar enhetliga i hela landet,
bade for begriplighetens skull och for att tjansterna ska kunna hittas.
Namnets bestamningar ska vara sadana att de pa ett riktgivande satt
hanvisar till omradets lage.

Det kan ocksa vara bra att anvanda vaderstrecksord i namnet. Den
ansvariga kommunens namn kan vara naturlig i vissa fall, men detta kan
forsatta de 6vriga kommunerna i ojamlik stallning. Med tanke pa
anvandbarheten kan namnen pa alla kommuner som ingar i
sysselsattningsomradet inte finnas med i namnet.

Sysselsattningsomradet producerar tjanster, som det ocksa ar bra att
benamna med ett namn som anvands nar man pratar om tjansterna.

Kotka stads interna styrgrupp behandlade arendet pa sitt sammantrade
29.5.2024 och beslutade att foresla till sektionen for arbetskraftsservice att
man som officiellt namn ska anvdnda S6dra Kymmenedalens
sysselsattningsomrade och benamna tjansten Sédra Kymmenedalens

Valfardsdirektor Kati Homanen

Sektionen for arbetskraftsservice beslutar att det i S6dra Kymmenedalen
finns Sodra Kymmenedalens sysselsattningsomrade som producerar
arbetslivsservice.

Utdrag: Kotka stadsutveckling och kommunikation
Fredrikshamn, registratorskontoret
Pyttis, registratorskontoret
Miehikkala, registratorskontoret
Vederlax, registratorskontoret

Ingen anvisning om omprdévningsbegaran (KommunalL 1368§)

Anteckning om protokolljustering
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D/2230/14.06.00/2024

22 § Serviceplan for S6dra Kymmenedalens sysselsattningsomrade

Sektionen for arbetskraftsservice 13.6.2024

Beredare:

Sammanfattning:

Ekonomiska effekter

Foredragningstext:

Bilagor:

Valfardsdirektor Kati Homanen, tfn 040 352 8947
AN24 projektchef Tea Aho, tfn 040 120 8671

Med AN2024-reformen 6verfors den offentliga arbetskraftsservicen fran
staten till kommunernas ansvar fran och med 1.1.2025. Ordnandet av
arbetskraftsservicen och de lagstadgade uppgifter som har samband med
arbetskraftsservicen bildar en ny statsandelsuppgift for kommunerna. Malet
for reformen ar att knyta arbetskraftsservicen till kommunens
livskraftsarbete och att producera effektivare och mer tillgangliga tjanster.

For Sédra Kymmenedalens sysselsattningsomrade har det utarbetats en
serviceplan som styr serviceprocesserna i sysselsattningsomradet.

Enligt 15 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice ska kommuner till
arbets- och naringsministeriet ge in ett avtal om kommunernas samarbete
och en plan for hur arbetskraftsservicen kommer att ordnas. |
samarbetsavtalet mellan kommunerna i Sédra Kymmenedalen avtalas de
ekonomiska effekterna.

| serviceplanen beskrivs processen for en personkund, tjansterna fér en
arbetsgivarkund och den lagstadgade offentliga arbetskraftsservicen. |
serviceplanen ingar ocksa de stdd, subventioner och ersattningar som
betalas till arbetsgivaren och personkunden. | serviceplanen finns
samarbetsmodellen for det sysselsattningsframjande sektorsévergripande
stddet och samservicen for sektorsdvergripande stdd for unga.

Planen ar att serviceenheten for sysselsattning och integration ska delas in i
fyra enheter vad géaller den sysselsattningsframjande verksamheten: initiala
tianster, gemensamma tjanster, handledningstjanster och
sektorsdvergripande tjanster. Varje enhet leds av en servicechef och har en
personalstyrka pa omkring 15-20.

Serviceplanen sammanstaller alltsa i stora drag den lagstadgade offentliga
arbetskraftsservicen i Sodra Kymmenedalens sysselsattningsomrade. Malet
ar att producera verkningsfulla tjanster och korta och smidiga servicestigar.

Tjansterna planeras pa grundval av lagen, men med beaktande av behoven
i regionen. Till serviceplanen anknyter tatt ocksa det lagstadgade
samarbetet i fraga om vissa malgrupper (lag om sektorsévergripande
frdmjande av sysselséttningen, lag om framjande av integration).

Vid behov preciseras och modifieras serviceplanen annu under beredningen
och nar verksamheten startas.

Serviceplan for Sédra Kymmenedalens sysselsattningsomrade
Utkast till personalplan

Anteckning om protokolljustering
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Foéredragande: Valfardsdirektér Kati Homanen
Forslag: Sektionen for arbetskraftsservice beslutar att godkanna

serviceplanen for Sédra Kymmenedalens sysselsattningsomrade
och skickar planen fér kannedom till valfardsnamnden i Kotka,
Fredrikshamns stadsstyrelse samt kommunstyrelserna i Pyttis,

Beslut:

Verkstallighet: Utdrag: Kotka valfardsnamnd
Fredrikshamns stadsstyrelse
Pyttis kommunstyrelse
Miehikkala kommunstyrelse
Vederlax kommunstyrelse

Anvisning om omprdévningsbegaran

Anteckning om protokolljustering
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D/2239/00.04.02/2024

23 § Ramavtal om ordnande av arbetskraftsutbildning, integrationsutbildning och
sysselsattningsframjande traningar

Sektionen for arbetskraftsservice 13.6.2024

Beredare:

Sammanfattning:

Ekonomiska effekter

Foredragningstext:

Bilagor:
Foéredragande:

Forslag:

Valfardsdirektor Kati Homanen, tfn 040 352 8947
AN24 projektchef Tea Aho, tfn 040 120 8671

Kotka stad (S6dra Kymmenedalens sysselsattningsomrade) och Kotka-
Fredrikshamns regions utbildningssamkommun avtalar genom det
bifogade avtalet om upphandling och ordnande av arbetskraftsutbildning,
integrationsutbildning och sysselsattningsframjande traningar i enlighet
med lagen om ordnande av arbetskraftsservice (2023/380) fran och med
1.1.2025.

Prissattningen for 2025 grundar sig pa avtalspriserna fér nuvarande
arbetskraftsutbildningar. Priserna i avtalet justeras arligen med beaktande
av effekterna av den allmanna kostnads- och I6neutvecklingen.
Kostnaderna for avtalet ingar i budgeten.

Avtalet omfattar upphandling och ordnande av arbetskraftsutbildning,
integrationsutbildning och sysselsattningsfrdmjande traningar samt
tjanster for styrningen som kompletterar dessa. Kop av tjansterna i avtalet
genomférs som upphandling hos enheter anknutna till den upphandlande
enheten enligt 15 § i upphandlingslagen, som grundar sig pa uppgifter
enligt grundavtalet for Kotka-Fredrikshamns regions
utbildningssamkommun. Enligt 3 § i grundavtalet har samkommunen till
uppgift att ordna arbetskraftsutbildning, integrationsutbildning och
sysselsattningsframjande traningar.

Om kundvolymen i och prissattningen av utbildningarna och tjansterna
avtalas med en arsvis avtalsbilaga som uppdateras och bifogas det tills
vidare gallande ramavtalet. Om upphandlingen for nastfoljande ar
(serviceutbud, kundvolym och prissattning) férhandlas i maj—juni och
avtalas senast 1 oktober i anslutning till kommunernas och
samkommunens budgetberedning. Efter att den arsvisa avtalsbilagan har
godkants publiceras utbildnings- och serviceutbudet for det féljande aret i
oktober det innevarande aret.

Arbetskrafts- och integrationsutbildning samt traningsservicen faktureras i
fyra lika stora rater 15 februari, 15 maj, 15 augusti, 15 november.

Ramauvtal
Valfardsdirektor Kati Homanen
Sektionen for arbetskraftsservice beslutar att for egen del godkanna

ramavtalet och skickar det till valfardsnamnden och stadsstyrelsen samt
stadsfullmaktige fér godkannande.

Anteckning om protokolljustering
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Sammantradesdatum
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Sida

Beslut:

Verkstallighet: Utdrag:

Anvisning om omprovningsbegaran

Valfardsnamnden
Stadsstyrelsen

Anteckning om protokolljustering
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D/1984/02.02.00/2024

24 § Beredning av budget 2025 och ekonomiplan 2026—-2027 for sysselsattningstjansterna

Sektionen for arbetskraftsservice 13.6.2024

Beredare:

Foredragningstext:

Bilagor:

Valfardsdirektor Kati Homanen, Projektchef Tea Aho,
Controller Paula Thilman

| budgeten redovisas resurserna for ordnandet av den offentliga
arbetskrafts- och arbetsgivarservicen enligt lagen om ordnande av
arbetskraftsservice (2023/380) genom samarbete enligt 8 § i
kommunallagen, med Kotka som ansvarig kommun. Det gemensamma
sysselsattningsomradet bildas av: Fredrikshamn, Kotka, Miehikkala, Pyttis
och Vederlax.

Enligt samarbetsavtalet bildas planeringen av budgetramen foér den
offentliga arbetskraftsservicen av de statsandelar som i enlighet med planen
satts for kommunernas nya uppgift. Finansieringsandelarna har bildats pa
grundval av finansministeriets preliminara kalkyl (3.5.2024) och i andelen har
man beaktat den effekt som uppgiftsédndringarna har pa statsandelen.

| enlighet med samarbetsavtalet har utjamningen av kostnadsutfallet for
rakenskapsperioden avtalats under moment 4 i samarbetsavtalets punkt om
ekonomi och kostnadsférdelning. Over-/underskottet fran verksamheten kan
med beslut frdin kommunerna 6verforas till kommande ar antingen for att
tackas eller for att finansiera kommande utvecklingsatgarder.

Kommunerna som bildar sysselsattningsomradet, Fredrikshamn, Kotka,
Miehikkala, Pyttis och Vederlax, faststaller i sin budget for
sysselsattningstjansterna fér 2025 finansieringsandelarna enligt den
preliminara kalkylen av statsandelarna. Kommunernas andelar specificeras
i bilagan. Dessutom forbereder sig samarbetskommunerna i sina egna
finansieringsbudgetar for investeringar pa att finansiera eventuella
investeringar med sina kostnadsférdelningsandelar, uppskattningen finns
bifogad.

Kotka stad fakturerar (avvikande fran avtalstexten) statsandelarna
manadsvis av kommunerna i samarbetsomradet. Kotka justerar de
kommunspecifika finansieringsandelarnas belopp nar de slutgiltiga
kalkylerna av statsandelarna har fardigstallts, och eventuella effekter pa
budgeten och kommunernas ekonomiplanering uppskattas i detta skede.

Budgeten for sysselsattningstjansterna for 2025 bereds inom ramen for
tidsplanen for Kotkas budgetberedning under hdsten.

Finansieringsandelar

Foredragande: Valfardsdirektor Kati Homanen

Anteckning om protokolljustering
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Forslag: Kommunerna fér in de ovan namnda finansieringsandelarna for
arbetskraftsservicen, som presenteras i bilagorna, i sina egna kommunala
budgetar och beaktar redovisningsmetoden fér finansieringen.

Beslut:

Verkstallighet: Utdrag:
Fredrikshamn/ekonomi/registratorskontoret
Miehikkalad/ekonomi/registratorskontoret
Pyttis/ekonomi/registratorskontoret
Vederlax/ekonomi/registratorskontoret
Beredare

Anvisning om omprdévningsbegaran

Anteckning om protokolljustering
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25 § Ovriga arenden

Sektionen for arbetskraftsservice 13.6.2024

Ingen anvisning om omprévningsbegaran (KommunallL 136 §)

Anteckning om protokolljustering



